
국민취업지원 일경험프로그램 참여기업 안내문

❖ (국민취업지원제도) 취업을 원하는 국민들에게 취업지원서비스와 생계
지원을 함께 제공하는 ‘한국형 실업부조’ 제도

❖ (일경험프로그램) 국민취업지원제 참여자의 직장 적응능력․직무향상을 
지원하여 일경험 종료 후, 채용가능성을 제고하는 프로그램

  참여기업 신청대상

ㅇ (참여대상) 고용보험 피보험자수 5인 이상(신청 직전 월말 기준) 사업장

* 단, 벤처기업, 지식서비스업, 문화컨덴츠산업 등 업종은 1인이상 가능

ㅇ (참여제한) 소비․향락업종, 인력공급․파견업(간접고용) 등 제한

- 참여신청일 이전 1개월 전부터 근로자 감원(피보험자의 10% 이내는 

가능)이 있는 사업주(인턴형)

  일경험프로그램 유형 및 지원수준

구분 체험형(직무체험) 인턴형(직무수행)

참여자 지위 þ 일경험 수련생, 견습생(4대보험 미가입) þ 근로기준법상 근로자(4대보험)

지원기간
(시간)

þ 20~30일

þ 1일 3~4시간(1주 15~20시간)이내 원칙

þ 1개월 ~ 3개월(최대)

þ 1주 30~40시간내 협의, 1일 8시간

직무내용
þ 기존 근로자 수행업무 보조
þ 기초적 사무보조, 사회서비스 보조 등
þ 위험․유해한 업무는 배제

þ 직무역량 향상에 도움될 수 있는 직무
þ 취업에 직접 연계 가능토록 직무수행
þ 단순․반복적인 직무 등은 제외

지원내용
þ 참여자 식비․교통비 등 실비(1일 2.2만원)

þ 멘토링 수당(참여자 1인당 10만원)

þ 1인 인건비 최대 월 1,914,440원

þ 멘토링 수당(참여자 1인당, 월 10만원)

    * 참여자 임금은 기업에서 별도 지급

모집규모 þ 고용보험 피보험자(직전 월말)수 기준 40%이내 모집 가능

  신청방법 및 참여절차

ㅇ (신청) 온라인 신청(www.kua.go.kr) 및 위탁기관을 통해 가능

ㅇ (절차) 일경험프로그램 위탁기관을 통해 진행
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ㅇ (운영기관) ㈜지에스씨넷 영주지점 (연락처 054-631-1470)

http://www.work.go.kr/kua

